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Ficha Metodológica 

1. Atividades: Os IRCT são enquadrados nas secções da CAE de acordo com a atividade predominante. 

2. Número de trabalhadores: 

- Para os CC e AC são utilizados os dados dos apuramentos dos Quadros de Pessoal / Relatório Único; 

- Para os AE e AC são utilizados os elementos facultados pelas empresas; 

Em qualquer dos casos dispõe-se do número dos trabalhadores por profissões e / ou categorias profissionais previstas 

nas tabelas salariais.  

3. Eficácia (meses): Corresponde à média das eficácias das tabelas salariais de cada um dos IRCT ponderada com o 

respetivo número de trabalhadores. Considera-se eficácia de uma tabela salarial o período em que a mesma esteve 

a ser praticada (período entre o início de eficácia da tabela anterior e o da tabela vigente). 

4. Variação nominal intertabelas: Para cada IRCT é calculado o aumento médio em relação à tabela anterior; as 

variações médias por atividades e para o total são calculadas a partir destes aumentos salariais ponderados com o 

número de trabalhadores abrangidos por cada um dos IRCT. Sempre que as novas tabelas salariais substituam outras 

com eficácia superior a doze meses, procede-se à anualização dos respetivos aumentos. 

5. Variação do Índice de preços no consumidor: O indicador utilizado foi, até final de 2002, o IPC nacional com 

exclusão da habitação, publicado pelo INE. A partir de 2003 começou a ser utilizado o IPC nacional com a habitação. 

Relativamente a cada IRCT a evolução do IPC é calculada pelo quociente das médias simples dos índices dos doze 

meses anteriores às datas de início de eficácia das tabelas anteriores e das tabelas vigentes. 

Os valores apresentados correspondem à média das variações relativas aos vários IRCT ponderadas com o número 

de trabalhadores de cada um deles. Tal como para a variação intertabelas procede-se à respetiva anualização, sempre 

que necessário. 

6. Com base nos valores descritos nos pontos 4. e 5.,é, ainda, calculada a variação intertabelas deflacionada.  
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Regulamentação coletiva de trabalho publicada no 2º trimestre 2021 

 

No 2º trimestre de 2021 foram publicados 79 Instrumentos de Regulamentação Coletiva de 

Trabalho (IRCT), valor superior ao registado em período homólogo de 2020 (48 IRCT). 

O maior número de IRCT publicados reflete-se no número de trabalhadores potencialmente 

abrangidos considerando que em 2021 se verifica um acréscimo dos TCO (53%).  

 

Gráfico 1 - Total de IRCT publicados e TCO abrangidos  

no 2º trimestre de 2020 e 2021 

 

Fonte: DGERT 
 

 

Dos IRCT publicados, 68 são negociais (31 contratos coletivos, 30 acordos de empresa, 2 acordos 

coletivos e 5 acordos de adesão) e 11 não negociais (portaria de extensão). Os IRCT não 

negociais, no 2º trimestre de 2021, diminuíram face a período idêntico em 2020 (de 27% para 

14%) e os negociais ganharam visibilidade, de 73% para 86%. Na verdade, o 2º trimestre de 2021 

aproxima-se dos valores de 2019 - IRCT negociais - 81% e não negociais - 19%. 
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Gráfico 2 - Total IRCT negociais e não negociais publicados 

no 2º trimestre de 2020 e 2021 

 
Fonte: DGERT 
 
 

No 2º trimestre de 2021 registou-se na generalidade um aumento de todo o tipo de convenções 

negociais, em especial das convenções a nível das empresas. Os acordos de adesão registam um 

acréscimo de 60%. As PE registaram, por outro lado, uma evolução inversa – decréscimo de 15% 

face a período homólogo de 2020. 

 

Gráfico 3 - Tipo de IRCT publicados no 2º trimestre de 2020 e 2021 

 
Fonte: DGERT 
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Registou-se um aumento no 2º trimestre de 2021, face ao total de IRCT publicados no 2º 

trimestre de 2020 - os AE aumentaram de 31% para 39%, os CC de 35% para 39% e nos AC uma 

diminuição de 4% para 1%.  As Portarias de extensão (face ao total de IRCT publicados) sofreram 

uma diminuição de 27% para 14%, em 2021. 

Todavia o número de trabalhadores potencialmente abrangidos por IRCT e por alterações 

salariais aumentou em 2021. Dos TCO potencialmente abrangidos por contratação coletiva 

98,6% foram abrangidos por alterações salariais, face a 74,5% abrangidos, em 2020  

 

Gráfico 4 - Número de trabalhadores abrangidos  

no 2º trimestre de 2020 e 2021 

 

Fonte: DGERT 

 

Dos IRCT publicados, o subtipo de texto mais frequente são as alterações salariais - 62%, seguido 

da “revisão global” (27%). Dos diferentes subtipos de IRCT, excluindo as 1ª convenções e as 

alterações não salariais e, considerando que a revisão global supõe também uma alteração 

salarial, no 2º trimestre de 2021, 89% dos IRCT publicados são alterações salariais contra 85%, 

no 2º trimestre de 2020. 
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Quadro 1 - Tipo de texto publicado no 2º trimestre de 2021 

Tipo texto Total 

1ª Convenção  5 

Revisão global 17 

Alteração 2 

Alteração/ texto consolidado 0 

Alteração salarial 4 

Alteração salarial e outra (s) 24 

Alteração salarial e outra (s) c/ texto consolidado 
11 

 

Total 63 

                                                  Fonte: DGERT 

 

Os TCO potencialmente abrangidos pelos IRCT publicados no 2º trimestre de 2021 (215.006) 

distribuem- se por diferentes setores de atividade. Neste trimestre ressalta o setor da Indústrias 

transformadoras (74,3%), tal como em 2020 (70,5%). 

 

 

Gráfico 5 - Distribuição do total TCO por CAE (REV. 3), potencialmente abrangidos 

pelos IRCT publicados no 2º trimestre de 2021 
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       Fonte: DGERT 

O setor do Alojamento, restauração e similares representa 9,5%, o do Comércio por grosso e a 

retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 6,3% e da Agricultura, produção animal, 

caça, floresta e pesca 2,5%, sendo que os restantes setores têm uma representatividade 

diminuta. 

Nos setores de atividade económica com mais peso no 2º trimestre de 2021, (vide quadro 2) 

verifica-se que os TCO potencialmente abrangidos por alterações salariais (211.944 TCO), 

158.728 pertencem ao setor das Indústrias transformadoras.  
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Quadro 2 - Variação média ponderada intertabelas por setor de atividade, no 2º trimestre de 2021 

ACTIVIDADES 
Número de 

trabalhadores 
Eficácia 
(meses) 

 Variação (%) Variação anualizada (%) 

Intertabelas 
IPC 

Intertabelas 
IPC 

Nominal Deflacionada Nominal Deflacionada 

TOTAL 211.944 14,5 5,3 5,2 0,1 4,8 4,7 0,1 

A - Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5.392 14 5,5 5,4 0,1 5,0 5,0 0,0 

C - Indústrias transformadoras 158.728 12 5,1 5,1 0,1 5,3 5,2 0,1 

G - Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos 
automóveis e motociclos 

13.506 17 5,6 5,5 0,1 3,9 3,9 0,0 

H - Transportes e armazenagem 12.117 22 3,5 3,3 0,2 1,9 1,8 0,1 

I - Alojamento, restauração e similares 20.500 27 7,5 7,1 0,4 3,3 3,1 0,2 

K - Atividades financeiras e de seguros 1.350 23 4,6 2,2 2,3 2,3 1,2 1,2 

E - Educação 351 12 2,2 2,2 0,0 2,2 2,2 0,0 

               Fonte: DGERT 

 

A média da variação intertabelas nominal é de 5,3% e a deflacionada 5,2% e a eficácia média ponderada é de 14,5 meses. 

A média da variação anualizada nominal é de 4,8% e a deflacionada de 4,7%.  

O setor do Alojamento, restauração e similares tem as variações médias anualizadas mais elevadas, seguindo-se o setor do Comércio por grosso e a retalho; 

reparação de veículos automóveis e motociclos e da Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca. 

O setor da Educação regista as variações médias anualizadas mais baixas. 
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Quadro 3 - Variação média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficácia da tabela anterior é igual a 12 meses,  

por setor de atividade, no 2º trimestre de 2021 

 Número de 
trabalhadores 

Variação  (%) 

Intertabelas 
IPC 

Nominal Deflacionada 

TOTAL 122.350 5,3 5,3 0,0 

A - Agricultura, produção animal, caça,  floresta e pesca 3.542 4,5 4,5 0,0 

C - Indústrias transformadoras 108.331 5,5 5,5 0,0 

G - Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 7.405 4,1 4,1 0,0 

H - Transportes e armazenagem 2.589 1,8 1,8 0,0 

K - Atividades financeiras e de seguros 132 0,8 -0,2 1,0 

E - Educação 351 2,2 2,2 0,0 

          Fonte: DGERT 

 

A variação nominal média para as convenções coletivas cuja tabela anterior tinha um ano de eficácia situou-se em 5,3%. Estas convenções (com 122.350 

TCO) abrangeram 57% do total dos trabalhadores potencialmente abrangidos pela contratação coletiva (215.006 TCO) e 58% dos trabalhadores que foram 

abrangidos pelas alterações salariais (211.944 TCO), o que significa que 89.594 TCO (42%) não beneficiaram de uma revisão parcial ou global do seu IRCT em 

que a eficácia da tabela anterior é igual a 12 meses. 

O IPC médio para o total dos TCO potencialmente abrangidos por alterações salariais é de 0,1% e para o total dos TCO cuja tabela salarial anterior tinha um 

ano de eficácia é de 0,0%. 
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Quadro 4- Nº TCO e variação salarial média nominal, anualizada e real dos IRCT publicados,  

por setor e atividade económica, no 2º trimestre de 2021  

Setor de Atividade 
Económica (CAE) 

  

Nº de 
trabalhadores 

Intertabelas (%) 

  

Variação 
nominal 

Variação anualizada 

IRCT 

Nominal 

Deflacionada 

Letra Designação 

  

IPC 

IPC 
2021 
(prev. 
M.F.) 

    TOTAL    211.944 5,3 4,8 0,1 3,4 

A 

Agricultura, 
produção 

animal, caça, 
floresta e pesca 

CC AAR - Associação dos Agricultores do Ribatejo - Organização de Empregadores dos Distritos de Santarém, Lisboa e Leiria e SETAAB 634 4,6 9,4 0,0 7,9 

CC CAP - Confederação dos Agricultores de Portugal e SETAAB 1.365 4,5 4,5 0,0 3,1 

CC AHSA - Associação Horticultores F. F. Odemira e Aljezur e SETAAB 2.177 4,5 4,5 0,0 3,1 

CC Associação dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1.216 8,8 4,3 0,1 2,9 

CC AAR - Associação dos Agricultores do Ribatejo - Organização de Empregadores dos Distritos de Santarém, Lisboa e Leiria e SETAAB 634 4,6 9,4 0,0 7,9 

Total de A 5.392 5,5 5 0 3,6 

C 
Indústrias 

transformadoras 
 

CC ANIMEE - Associação Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e Eletrónico e a FETESE e outros 32.331 2,5 5,1 0,4 3,6 

AE POLO - Produtos Ópticos, S.A. E FEVICCOM 60 1,5 1,5 0 0,1 

CC FAPEL - Associação Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartão e a CONFESINT 1 1,5 1,5 0,1 0,1 

CC FAPEL Associação Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartão e o SINDEQ 3 1,5 1,5 0,1 0,1 

CC Associação Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e SinCESAHT 391 1,7 1,7 0 0,3 

CC APIFARMA e CONFESINT 10.359 1,9 1,9 0 0,5 

AE Casco Aquastyl Portugal, Lda e FEVICCOM 82 2,4 2,4 0 1,0 

CC FAPEL - Associação Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartão e a FETESE 117 3,2 3,2 0,1 1,8 

CC APICER - Associação Portuguesa das Indústrias de Cerâmica e de Cristalaria e SINTICAVS 8.436 3,6 3,6 0 2,2 

CC Associação dos Industriais Metalúrgicos, Metalomecânicos e Afins de Portugal e SINDEL 44.219 3,8 3,8 0 2,4 

CC ANCAVE - Associação Nacional dos Centros de Abate e Indústrias Transformadoras de Carne de Aves e SETAAB 3.078 4,3 4,3 0 2,9 

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Indústrias de Produtos Alimentares e SETAAB (hortofrutícolas) 106 4,4 4,4 0,1 3,0 

CC ITA - Associação Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 640 4,5 4,5 0 3,1 

CC ALIF - Associação da Industria Alimentar pelo Frio e SETAAB 1.470 4,6 4,6 0 3,2 

CC APQuímica - Associação Portuguesa da Química, Petroquímica e Refinação e outras e a COFESINT 39.369 9,1 9,1 0 7,6 

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e SETAAB (batata frita) 6 4,6 3,2 0,1 1,8 

AE SUCH- Serviço de Utilização Comum dos Hospitais e FESAHT 3.469 7,4 4,9 0 3,5 

AE Leica - Aparelhos Ópticos de Precisão, SA e a FEVICCOM 111 2,8 1,4 0,1 0,0 

CC FENAME - Federação Nacional do Metal e SITESE e outros 14.199 7,4 3,6 0,1 2,2 

AE SECIL - Companhia Geral de Cal e Cimento, SA e FEVICCOM 281 5,2 1,3 0,7 -0,1 

Total de C 158.728 5,1 5,3 1 3,8 

Fonte: DGERT 
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Setor de Atividade 
Económica (CAE) 

  

Nº de 
trabalhador

es 

Intertabelas (%) 

  

Variação 
nominal 

Variação anualizada 

IRCT 

Nominal 

Deflacionad
a 

Letra Designação 

  

IPC 

IPC 
2021 
(prev. 
M.F.) 

G 

Comércio por 
grosso e a 
retalho; 

reparação de 
veículos 

automóveis e 
motociclos 

AE FIBO - Fábrica Ibérica de Óptica, Lda e FEVICCOM 16 0,7 0,7 0 -0,7 

CC GROQUIFAR - Associação de Grossistas de Produtos Químicos e Farmacêuticos e COFESINT e outra (produtos farmacêuticos) 405 2,7 2,7 0 1,3 

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE 552 4,1 4,1 0 2,7 

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras e o SITESE 5.319 4,2 4,2 0 2,8 

CC Associação Comerciantes de Carnes do Concelho de Lisboa e outros e STICCS 1.113 4,5 4,5 0 3,1 

CC NORQUIFAR- Associação Nacional de Importadores/armazenistas e Retalhistas de Produtos Químicos e Farmacêuticos e a 
FIEQUIMETAL 

670 2,5 1,2 0,1 -0,2 

CC NORQUIFAR - Associação Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de Produtos Químicos e Farmacêuticos e 
SINDEQ (produtos químicos) 

704 3,7 1,8 0,1 0,4 

CC ACRAL - Associação do Comércio e Serviços da Região do Algarve e o CESP e outros 4.727 8,7 4,3 0,1 2,9 

Total G 13.506 5,6 3,9 0,1 2,5 

H 
Transportes e 
armazenagem 

AE Tomaz do Douro - Empreendimentos Turísticos, Lda e a FESMAR 80 0,2 0,2 0,4 -1,2 

AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e FECTRANS 2.464 1,8 1,8 0 0,4 

AE TINITA - Transportes e Reboques Marítimos, SA e o SITEMAQ e outros 45 3,2 3,2 0 1,8 

AE REBOPORT - Sociedade Portuguesa de Reboques Marítimos, SA e SITEMAQ 35 2,5 1,6 0 0,2 

AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 88 -8,4 -4,3 0 -5,6 

AE  CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 9.266 4,1 2 0,1 0,6 

AE United European Carriers Unipessoal, Lda. e FESMAR 139 2,4 1 0,2 -0,4 

Total H 12.117 3,5 1,9 0,1 0,5 

I 
Alojamento, 

restauração e 
similares 

CC AHRESP e SITESE 20.500 7,5 3,3 0,2 1,9 

Total I 20.500 7,5 3,3 0,2 1,9 

K 
Atividades 

financeiras e 
de seguros 

AE 321 Crédito - Instituição Financeira de Crédito, S.A. e SBC, SBN e Mais Sindicato 132 0,8 0,8 1 -0,6 

AC Caixa Económica Montepio Geral e outros e FSIB 1.218 5 2,5 1,2 1,1 

Total K 1.350 4,6 2,3 1,2 0,9 

P Educação 

CC ANIECA - Associação Nacional de Escolas de Condução Automóvel e a Federação dos Sindicatos de Transportes e Comunicações 
e a FECTRANS 

351 2,2 2,2 0 0,8 

Total P 351 2,2 2,2 0 0,8 

Quadro 4 – continuação 1 

Fonte: DGERT 
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A variação salarial média nominal (quadro 4) nos diversos setores de atividade atingiu os 5,3%; a mais elevada regista-se no setor do Alojamento, restauração 

e similares (7,5%) e mais baixa no setor da Educação (2,2%). No setor dos Transportes e armazenagem contrariamente ao verificado no 1ºtrimestre de 2021, 

a média não se pautou-se por uma variação negativa, visto que apenas foi publicado um Acordo temporário de emergência, entre a SATA e o SPAC, com uma 

variação salarial média nominal de - 8,5%.  

 

Em todos os setores a variação salarial média nominal é superior à verificada na variação nominal anualizada com exceção do setor das Indústrias 

transformadoras (5,1% e 5,3%)e do setor da Educação onde são iguais (2,2% e 2,2%). 

 

No 2º trimestre de 2021, a remuneração média convencional (vide quadro 5) é de 770,64€ (no 2º trimestre de 2020 era de 752,34€) para a totalidade dos 

trabalhadores potencialmente abrangidos (215.006 TCO), o que significa um acréscimo de 2,4%. Apenas em dois setores se regista uma remuneração média 

convencional inferior à global - Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca (687,37€) e Alojamento, restauração e similares (699,13€) e a variação 

salarial média nominal é de 5,5% e 7,5%, respetivamente 

 

No setor onde se verifica um maior número de TCO potencialmente abrangidos pela contratação coletiva, as Indústrias transformadoras, com 158.728 TCO, 

os trabalhadores auferem em média 776€ e a variação salarial média nominal situou-se nos 5,1%. Segue-se o setor do Comércio por grosso e a retalho; 

reparação, manutenção e instalação de máquinas e equipamentos, com 13.611 TCO, uma remuneração média convencional de 761,65€ e uma variação salarial 

média nominal de 5,6%.  No setor do Comércio regista-se uma remuneração média convencional abaixo da média global e uma variação nominal superior à 

variação nominal global, contrariamente ao verificado no setor das Indústrias transformadoras. 

 

Nos setores cuja remuneração média convencional se situa acima da média existem discrepâncias, assim como nos que se situam abaixo. Nas Indústrias 

transformadoras, existem setores que apresentam valores inferiores à média setorial e à global temos, caso da Indústria alimentar, bebidas e tabaco, das 

Indústrias metalúrgicas de base e de produtos metálicos, Fabricação de produtos químicos e de fibras sintéticas e das Outras indústrias transformadoras, por 

exemplo. Na Agricultura é também visível esta relação assim como no setor do Comércio, especificamente na distribuição de produtos alimentares (CC da 

ADIPA).  

 

A remuneração base convencional máxima situa-se nos 6.403,32€ e os setores que registam as máximas são, por ordem decrescente, o setor dos Transportes 

e armazenagem - 6.403,32€, as Indústrias transformadoras - 3.315,40€, a Educação – 3.074€, as Atividades financeiras e de seguros - 2.793,19€, as Atividades 

artísticas, de espetáculos, desportivas e recreativas - 2.293€ e o Comércio - 2.326€.   
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Quadro 5- Remuneração convencional média, mais e menos elevada por IRCT 

 publicado no 2º Trimestre de 2021, por setor de atividade 

Setor de Atividade 
Económica  

(CAE) 
CAE 2 Designação do IRCT 

Nª de 
trabalhadores 

Remuneração 
média 

convencional 

Remuneração 
base 

convencional 
máxima 

Remuneração 
base 

convencional 
mínima * 

Data de 
início de 

eficácia da 
tabela 
salarial 

    TOTAL GERAL 215.006 770,64 6.403,32 600,00   

A - Agricultura, 
produção animal, caça,  

floresta e pesca 

Agricultura, produção 
animal, caça, Floresta e 

Pesca 

CC AAR - Associação dos Agricultores do Ribatejo - Organização de 
Empregadores dos Distritos de Santarém, Lisboa e Leiria e SETAAB 

634 677,91 810,00 665,00 01.01.2021 

CC CAP - Confederação dos Agricultores de Portugal e SETAAB 1.365 679,82 796,00 665,00 01.01.2021 

CC AHSA - Associação Horticultores F. F. Odemira e Aljezur e SETAAB 2.177 696,60 1.220,00 670,00 01.01.2021 

CC Associação dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1.216 684,23 796,00 665,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  5.392 687,37 1.220,00 665,00   

C - Indústrias 
transformadoras 

Fabricação de 
equipamentos 
informáticos, 

comunicações eletrónicos, 
óticos e elétricos 

AE Leica - Aparelhos Ópticos de Precisão, SA e a FEVICCOM 111 851,49 1.023,00 665,00 01.01.2021 

CC ANIMEE - Associação Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e 
Eletrónico e a FETESE e outros 

32.331 900,36 2.840,00 675,00 01.04.2021 

CC APICER - Associação Portuguesa das Indústrias de Cerâmica e de 
Cristalaria e SINTICAVS 

8.436 697,75 1.304,00 665,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  40.878 858,41 2.840,00 665,00   

Fabricação de máquinas e 
de equipamentos, N.E.; 
Veículos Automóveis;  

equipamento de 
transporte; e Mobiliário e 

de colchões 

AE Casco Aquastyl Portugal, Lda e FEVICCOM 82 805,01 1.805,00 665,00 01.04.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  82 805,01 1.805,00 665,00   

Fabricação de pasta, de 
papel, de cartão e seus 

artigos; Impressão e 
reprodução 

CC FAPEL Associação Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartão e o 
SINDEQ 

3 1016,70 1.172,33 665,00 01.05.2021 

CC FAPEL - Associação Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartão e a 
CONFESINT 

1 781,55 1.172,33 665,00 01.05.2021 

CC FAPEL - Associação Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartão e a 
FETESE 

117 746,01 1.172,33 665,00 01.05.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  121 753,01 1.172,33 665,00   

 
Fonte: DGERT 
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Setor de Atividade 
Económica  

(CAE) 
CAE 2 Designação do IRCT 

Nª de 
trabalhadores 

Remuneração 
média 

convencional 

Remuneração 
base 

convencional 
máxima 

Remuneração 
base 

convencional 
mínima * 

Data de 
início de 

eficácia da 
tabela 
salarial 

C - Indústrias 
transformadoras 

Fabricação de produtos 
farmacêuticos 

CC APIFARMA e CONFESINT 10.359 1.047,24 2.102,00 675,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  10.359 1.047,24 2.102,00 675,00   

Fabricação de produtos 
químicos e de fibras 

sintéticas ou artificiais 

CC APQuímica - Associação Portuguesa da Química, Petroquímica e 
Refinação e outras e a COFESINT 

39.369 724,72 1.397,00 665,00 01.01.2020 

Total de Trabalhadores/Remunerações  39.369 724,72 1.397,00 665,00   

Fabrico de outros 
produtos minerais não 

metálicos 

AE SECIL - Companhia Geral de Cal e Cimento, SA e FEVICCOM 281 1.694,04 3.315,40 1.000,00 01.01.2021 

AE Saint-Gobain Sekurit Portugal - Vidro Automóvel, SA e FEVICCOM - 
Federação Portuguesa dos Sindicatos da Construção, Cerâmica e Vidro 

130   2.528,00 962,10 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  411 1.694,04 3.315,40 962,10   

Indústria Alimentar, 
Bebidas e tabaco 

AE SIDUL Açucares, Unipessoal Lda e FESAHT e outros   1.388,71 3.282,00 734,00 01.01.2021 

CC ALIF - Associação da Industria Alimentar pelo Frio e SETAAB 1.470 685,99 925,00 665,00 01.01.2021 

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e indústrias de Produtos 
Alimentares e SETAAB (batata frita) 

6 677,50 1.185,00 665,00 01.06.2021 

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos 
Alimentares e SETAAB (hortofrutícolas) 

106 710,78 1.210,00 665,00 01.06.2021 

CC ANCAVE - Associação Nacional dos Centros de Abate e Indústrias 
Transformadoras de Carne de Aves e SETAAB 

3.078 681,61 1.091,00 666,00 01.01.2021 

CC Associação Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e SinCESAHT 391 695,03 839,50 669,00 01.01.2021 

CC ITA - Associação Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT 
e outras 

640 697,04 839,50 669,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  5.691 711,41 3.282,00 665,00   

Indústrias metalúrgicas de 
base e de produtos 

metálicos 

CC Associação dos Industriais Metalúrgicos, Metalomecânicos e Afins de 
Portugal e SINDEL 

44.219 697,75 1.030,00 665,00 01.04.2021 

CC FENAME - Federação Nacional do Metal e SITESE e outros 14.199 733,97 2.172,00 665,00 01.04.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  58.418 707,03 2.172,00 665,00   

Outras indústrias 
transformadoras; 

Reparação, manutenção e 
instalação de máquinas e 

equipamentos 

AE POLO - Produtos Ópticos, S.A. E FEVICCOM 60 792,68 1.359,50 678,00 01.01.2021 

AE SUCH- Serviço de Utilização Comum dos Hospitais e FESAHT 3.469 704,42 2.392,98 670,00 01.01.2021 

AE CP - Comboios de Portugal, EPE e SNTS Ferroviário e outros 966   1.364,72 641,67   

CC APIO - Associação Portuguesa da Indústria de Ourivesaria e 
FIEQUIMETAL 

        21.04.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  4.495 705,92 2.392,98 641,67   

  Total de Trabalhadores/Remunerações  159.824 776,00 3.315,40 641,67   

 

Quadro 5 – continuação 

Fonte: DGERT 
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Setor de Atividade 
Económica  

(CAE) 
CAE 2 Designação do IRCT 

Nª de 
trabalhadores 

Remuneração 
média 

convencional 

Remuneração 
base 

convencional 
máxima 

Remuneração 
base 

convencional 
mínima * 

Data de 
início de 

eficácia da 
tabela 
salarial 

G - Comércio por grosso 
e a retalho; reparação 

de veículos automóveis 
e motociclos 

Comércio por Grosso e 
Retalho; Reparação de 
veículos automóveis e 

motociclos 

CC NORQUIFAR- Associação Nacional de Importadores/armazenistas e 
Retalhistas de Produtos Químicos e Farmacêuticos e a FIEQUIMETAL 

670 984,71 1.313,00 670,00 01.01.2021 

CC NORQUIFAR - Associação Nacional dos Importadores/Armazenistas e 
Retalhistas de produtos Químicos e Farmacêuticos e SINDEC 
(FARMACEUTICOS) 

  984,36 1.313,00 665,00 01.01.2021 

AE FIBO - Fábrica Ibérica de Óptica, Lda e FEVICCOM 16 778,06 1.329,50 678,00 01.01.2021 

CC Associação Comerciantes de Carnes do Concelho de Lisboa e outros e 
STICCS 

1.113 802,65 895,00 680,00 01.01.2021 

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras 
e o SITESE 

5.319 743,35 1.366,00 665,00 01.04.2021 

CC GROQUIFAR - Associação de Grossistas de Produtos Químicos e  
Farmacêuticos e COFESINT e outra (produtos farmacêuticos) 

405 789,58 1.332,00 665,00 01.01.2021 

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o 
SITESE 

552 765,95 1.598,00 665,00 01.01.2021 

CC ACRAL - Associação do Comércio e Serviços da Região do Algarve e o 
CESP e outros 

4.727 697,59 784,40 670,00 01.01.2021 

AE Carribus - Manutenção, Reparação e Transportes, SA e FECTRANS   834,14 2.326,00 703,78 01.01.2021 

AE Carribus - Manutenção, Reparação e Transportes, SA e SITRA 105 834,14 2.326,00 703,78 01.01.2021 

CC NORQUIFAR - Associação Nacional dos Importadores/Armazenistas e 
Retalhistas de Produtos Químicos e Farmacêuticos e SINDEQ (produtos 
químicos) 

704 837,75 1.026,00 665,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  13.611 761,65 2.326,00 665,00   

 

 

 

Quadro 5 – continuação 

Fonte: DGERT 
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Setor de Atividade 
Económica  

(CAE) 
CAE 2 Designação do IRCT 

Nª de 
trabalhadores 

Remuneração 
média 

convencional 

Remuneração 
base 

convencional 
máxima 

Remuneração 
base 

convencional 
mínima * 

Data de 
início de 

eficácia da 
tabela 
salarial 

H - Transportes e 
armazenagem 

Transportes (por terra, ar 
e água), Armazenagem e 

Atividades  Postais 

AE Portugália - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos e SITAVA 64       22.02.2021 

AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 88 5.475,57 6.403,32 3.201,66 01.01.2021 

AE United European Carriers Unipessoal, Lda. e FESMAR 139 1.004,74 2.490,18 665,00 01.05.2021 

AE Tomaz do Douro - Empreendimentos Turísticos, Lda e a FESMAR 80 791,66 2.010,00 665,00 01.03.2021 

AE  CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 9.266 662,90 2.271,58 655,00 01.01.2021 

AE TINITA - Transportes e Reboques Marítimos, SA e o SITEMAQ e outros 45 1.007,05 3.928,00 666,00 01.01.2021 

AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM,SA e SITRA   870,42 1.659,38 763,08 01.01.2021 

AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SNM   870,42 1.659,38 763,08 01.01.2021 

AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e ASPTC   870,42 1.659,38 763,08 01.01.2021 

AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e FECTRANS 2.464 870,43 1.659,38 763,08 01.01.2021 

AE RYANAIR e STTAMP 113       01.06.2020 

AE REBOPORT - Sociedade Portuguesa de Reboques Marítimos, SA e 
SITEMAQ 

35 1.381,94 1.743,53 835,38 01.01.2021 

MEDWAY - Operador Ferroviário de Mercadorias, SA e SMAQ - Sindicato 
Nacional dos Maquinistas dos Caminhos de Ferro Portugueses 

190   1.723,46 1.100,45 01.09.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  12.484 794,43 6.403,32 655,00   

 

Quadro 5 – continuação 

Fonte: DGERT 



 

17 

 

Setor de Atividade 
Económica (CAE) 

CAE 2   
Nª de 

trabalhadores 

Remuneração 
média 

convencional 

Remuneração 
base 

convencional 
máxima 

Remuneração 
base 

convencional 
mínima * 

Data de 
início de 

eficácia da 
tabela 
salarial 

I - Alojamento, 
restauração e similares 

Alojamento, Restauração e 
similares 

CC AHRESP e SITESE 20.500 699,13 1.659,00 665,00 01.04.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  20.500 699,13 1.659,00 665,00   

K - Atividades 
financeiras e de seguros 

Atividades Financeiras e 
de Seguros 

AC Caixa Económica Montepio Geral e outros e FSIB 1.218 1.205,92 2.361,50 604,80 01.01.2019 

AE 321 Crédito - Instituição Financeira de Crédito, S.A.e SBC, SBN e Mais 
Sindicato 

132 1.228,78 2.793,19 881,50 01.01.2019 

Total de Trabalhadores/Remunerações  1.350 1.208,16 2.793,19 604,80   

O - Administração 
Pública e Defesa; 
Segurança Social 

Obrigatória 

Administração Pública e 
Defesa;  Segurança Social 

Obrigatória 

AE Associação Humanitária Bombeiros Vol. de Carnaxide 32   1.984,25 635,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  32   1.984,25 635,00   

P - Educação 

Educação e Ensino (não 
superior, superior, 

profissional, artístico, 
cultural, desportivo,…) 

CC CNEF - Confederação Nacional da Educação e Formação e SIPE 1.224   3.074,00 925,50 01.09.2021 

AE Fundação “Os Nossos Livros” e SPN - Sindicato dos Professores do Norte 
e 

30   3.050,00 964,01 20.04.2021 

AE Academia de Amadores de Música e SPGL - Sindicatos dos Professores 
da Grande Lisboa 

48   3.050,00 600,00 01.03.2021 

CC ANIECA - Associação Nacional de Escolas de Condução Automóvel e a 
Federação dos Sindicatos de Transportes e Comunicações e a FECTRANS 

351 780,49 1.374,50 665,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  1.653 780,49 3.074,00 600,00   

R - Atividades artísticas, 
de espetáculos, 
desportivas e 

recreativas 

Atividades Artísticas e 
Literárias, Espetáculos, 

Desportivas e Recreativas 

AE GesLoures - Gestão de Equipamentos Sociais, EM, Unipessoal Lda e 
SINTAP- Sindicato dos Trabalhadores da Administração Pública e de 
Entidades com Fins Públicos e outro 

95   2.293,00 675,00 01.03.2021 

AE GESLOURES, EM e CESP   1.035,29 1.838,00 675,00 01.01.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  95 1.035,29 2.293,00 675,00   

S - Outras atividades de 
serviços 

Outras atividades de 
serviços (pessoais e 

domésticos, reparação de 
bens; associativas) 

AE UMP  União das Misericórdias portuguesas e a SEP 65       01.06.2021 

Total de Trabalhadores/Remunerações  65         

Fonte: DGERT 

Nota: os valores por preencher na coluna da remuneração média respeitam a situações em que não é viável o cálculo do indicador: 1ª Convenção, alterações da estrutura das categorias profissionais ou alteração não salarial. Os valores por preencher na coluna do nº de trabalhadores 

respeitam a convenções publicadas anteriormente (TCO já foram considerados). 

*Remuneração base convencional mínima: os valores são os existentes à data do IRCT em BTE, mas no total do setor, quando este valor é inferior à RMMG legal em vigor (devido a remunerações de aprendizes ou praticantes e/ou a tabela com efeitos anteriores a 2021), aquele valor é 

substituído pela RMMG. 

Quadro 5 – continuação 

 

 


